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OGGETTO: Selezioni pubbliche per assunzioni personale a tempo determinato.
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Per dare esecuzione al Programma “Abruzzo Regione del Benessere” approvato, con deliberazione n.
145 del 09.12.2020 e alla Convenzione Piano regionale della Prevenzione 2020-2025, approvata con
deliberazione n. 8 del 26.01.2021, occorre procedere all’assunzione di personale a tempo determinato con
professionalita specifiche di cui n. 3 (tre) Assistenti amministrativi ¢ n. 5 (cinque) Collaboratori tecaict
professionali

Si tratta di procedure pubbliche che richiedono notevole impegno e tempo al petsonale in servizio (dalla
predisposizione degli avvisi pubblici, alla loro pubblicazione sul BURA, alla raccolta delle domande, all’esame per
hmmissione dei candidati, all’assistenza durante la pubblicazione dei bandi ai candidati e cosi via).

Per tali motivi e dovendo procedere con celeritd a dare avvio ai bandi di concorso per i personale a
tempo indeterminato (dirigenti, comparto, stabilizzazione, progressioni verticali) previsti dal PTFP 2020 -~ 2022,

bt richiede di poter affidare il servizio di “ricerca e selezione del personale” a societa specializzate del settore che

ffrono il loro servizio relativo ad attiviti connesse alle procedure di selezione del personale effettuate mediante

prove concorsualt.

Il servizio in argomento & presente come offerta di categoria merceologica sul portale MEPA.

Quanto richiesto porterebbe notevoli vantaggi nella tempistica di conclusione della ricerca e assunzione
del personale per i suddetti progetti e consentirebbe al personale in servizio di dedicarsi alle procedure per
assunzione del personale a tempo indeterminato.

Cordiali salut.

Pescara, & 26 marzo 2021
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