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IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:

la L.R. n. 64/1998 istitutiva dell’Agenzia Regionale per la Tutela dell’Ambiente – ARTA 
Abruzzo – così come modificata dalla L.R. n. 27/2010;
la D.G.R. n. 2532 del 1°/12/1999 con la quale è stata costituita l’Agenzia con sede legale in 
Pescara;
la D.G.R. n. 636/2012 e la successiva deliberazione n. 689/2013 con cui è stato approvato 
dalla Regione Abruzzo il Regolamento Generale dell’ARTA Abruzzo, adottato con 
deliberazione del Direttore Generale n. 36 del 21.02.2013;
la Legge n. 132/2016 “Istituzione del Sistema Nazionale per la Protezione dell’Ambiente e 
disciplina dell’Istituto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale”;
il D.P.R. del 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull'accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e 
delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi;
il D.L. 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;
il CCNL relativo al Personale dell’Area delle funzioni Locali, Triennio 2016 – 2018 del 
17/12/2020;
la DDG n. 36 del 08/03/2021 ad oggetto: “Delibera n. 23/2021. Art. 22 Regolamento Arta 
Abruzzo. Variazione alle articolazioni delle strutture organizzative – integrazioni.”;

RICHIAMATE:
la Deliberazione del Direttore Generale n. 147 del 01/12/2022 di approvazione del Piano 
Triennale del Fabbisogno del personale ARTA anno 2022-2024, redatto in conformità al 
quadro normativo nazionale ed in funzione di una riorganizzazione dell’Agenzia, finalizzata 
al miglioramento della qualità delle attività istituzionali, all’ottimizzazione delle risorse 
umane e strumentali, nonché al contenimento dei costi, previo parere favorevole del 
Comitato Tecnico e del Revisore dei conti;
la deliberazione del Direttore Generale n. 161 del 30/12/2022 di approvazione del “Piano 
integrato di attività e organizzazione (PIAO) di ARTA Abruzzo. Triennio 2022 – 2024. 
Annualità 2022”, con i propri n. 14 allegati;
la deliberazione del Direttore Generale n. 48 del 27/04/2023 di approvazione del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) di ARTA Abruzzo Triennio 2023 – 2025 – 
annualità 2023 con i propri 12 allegati;

CONSIDERATO che con deliberazione del Direttore Generale n. 39 del 29/03/2023 si è disposto 
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato dell’Ing. Simonetta Campana in qualità di Dirigente 
Ambientale ruolo professionale - Ingegnere dal 1° maggio 2023

EVIDENZIATO che in data 02/05/2023 è stato stipulato con l’Ing. Simonetta Campana il contratto 
repertorio n. 18/2023;

PRESO ATTO:
della nota del Direttore dell’Area Tecnica Dott. Arch. Francesco Chiavaroli prot.n. 
45445/2023 con la quale dichiara che l’Ing. Simonetta Campana ha favorevolmente 
superato il periodo di prova;
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della nota del Direttore dell’Area Tecnica Dott. Arch. Francesco Chiavaroli prot. n. 
47606/2023, con la quale conferma il favorevole superamento del periodo di prova e 
propone l’assegnazione all’Ing. Simonetta Campana della Direzione della Sezione 

“Valutazioni Ambientali complesse, Emergenze ambientali, Rischi di Incidenti Rilevanti”;

VISTA la nota prot. n. 47617/2023 con la quale l’Ing. Simonetta Campana ha rassegnato 
formalmente le proprie dimissioni in qualità di dipendente del Comparto di ARTA Abruzzo;

DATO ATTO che l’art. 70 del CCNL relativo al Personale dell’Area delle Funzioni Locali, Triennio 
2016 – 2018 rubricato:” Tipologie d’incarico” prevede che tutti i dirigenti, anche neoassunti, dopo il 
periodo di prova, hanno diritto al conferimento di un incarico dirigenziale, in relazione alla natura e 
alle caratteristiche dei programmi da realizzare nonché alle attitudini e capacità professionali del 
singolo dirigente; 

DATO ATTO che il trattamento economico corrispondente agli incarichi è finanziato con le risorse 
del fondo denominato “Fondo retribuzione di posizione” ed è costituito dalla retribuzione di 
posizione complessiva di cui all’art. 89;

RICHIAMATO l’art. 27 del Regolamento ARTA che disciplina il conferimento egli incarichi 
dirigenziali;

RITENUTO pertanto, di poter conferire, a decorrere dal 1° novembre 2023 per la durata di 5 anni:

la direzione della Sezione A, Scheda B, Regolamento ARTA, denominata “Valutazioni 
Ambientali complesse, Emergenze ambientali, Rischi di Incidenti Rilevanti” dell’Area 
Tecnica, all’Ing. Simonetta Campana, che per attitudine, formazione culturale e capacità 
professionale dimostrata, può garantire l’attuazione delle attività riguardo alla natura e 
contestualmente dei programmi da realizzare;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 5 del 20/01/2023 di adozione del Bilancio di 
Previsione 2023/2025; 

DATO ATTO che, ai sensi della vigente normativa, con DGR n. 160 del 24/03/2023 la Regione 
Abruzzo ha approvato il Bilancio di Previsione A.R.T.A. 2023 – 2025;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 72 del 30/06/2023 di adozione del prima 
variazione al Bilancio di Previsione 2023 – 2025;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 94 del 13/09/2023 di adozione della seconda 
variazione al Bilancio di Previsione 2023 – 2025; 

VISTO il parere di regolarità amministrativa reso dal Direttore Amministrativo;

VISTO il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Direttore Tecnico;

Tutto ciò premesso e considerato, 

DELIBERA

le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

1. di prendere atto:
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della nota del Direttore dell’Area Tecnica Dott. Arch. Francesco Chiavaroli prot.n. 
45445/2023 con la quale dichiara che l’Ing. Simonetta Campana ha favorevolmente 
superato il periodo di prova;
della nota del Direttore dell’Area Tecnica Dott. Arch. Francesco Chiavaroli prot. n. 
47606/2023, con la quale conferma il favorevole superamento del periodo di prova e 
propone l’assegnazione all’Ing. Simonetta Campana della Direzione della Sezione 
““Valutazioni Ambientali complesse, Emergenze ambientali, Rischi di Incidenti Rilevanti”;
 

2. di conferire dal 1° novembre 2023 la direzione della Sezione A, Scheda B, Regolamento 
ARTA, denominata “Valutazioni Ambientali complesse, Emergenze  ambientali, Rischi di 
Incidenti Rilevanti”  dell’Area Tecnica, all’Ing. Simonetta Campana, che per attitudine, 
formazione culturale e capacità professionale dimostrata, può garantire l’attuazione delle 
attività riguardo alla natura e contestualmente dei programmi da realizzare;

3. di dare atto che l’incarico di direzione di Sezione ha la durata di 5 anni dalla data del 
conferimento dell’incarico;

4. di dare atto  che il trattamento economico corrispondente agli incarichi è finanziato con le 
risorse del fondo denominato “Fondo retribuzione di posizione” ed è costituito dalla 
retribuzione di posizione complessiva di cui all’art. 89, e che la spesa derivante dal 
presente atto è riportata in bilancio e non comporta oneri aggiuntivi;

5. di dare mandato all’Ufficio Risorse Umane di porre in essere le attività necessarie per 
definire gli incarichi attraverso appositi contratti individuali con i Dirigenti;  

6. di trasmettere copia della presente delibera al Dirigente Ing. Simonetta Campana, all’ 
Ufficio Risorse Umane, al Direttore dell’Area Tecnica.

Data, 31/10/2023 Il Direttore Generale 

DIONISIO MAURIZIO / InfoCamere S.C.p.A.


