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Ordine del giorno

1. Fondi contrattuali comparto anno 2023 — determinazione definitiva;
2. Fondi contrattuali comparto anno 2024 — determinazione provvisoria;
3. Liquidazione produttivita anno 2023.

Convocazione

— Note a firma del Direttore Amministrativo e del Direttore dell’Area Amministrativa:
= prot. n. 18317 del 17/05/2024 (allegato 1);

= prot. n. 19309 del 23/05/2024 (allegato 2).

Partecipanti

= Dott. Raimondo Micheli
Direttore Amministrativo
= Dott. Marco Cacciagrano
Direttore Area Amministrativa
= Dott. Gabriele Pasqualone
Rappresentante FIALS Regionale
= Dott. Vincenzo Mennucci
Segretario Regionale CISL FP
= Geom. Antonio Di Giansante
Rappresentante CISL
= Dott. Vito Di Milia
Segretario Interregionale CISL FP
= Dott. Carlo Zamponi
Rappresentante UIL
= Dott. Luca Fusari
Segretario Regionale CGIL FP
= Componenti RSU:
- Dott. Angelo Angelone (collegato in videoconferenza)
—  Dott. Pierluigi Tribuiani (collegato in videoconferenza)
- Dott. Carlo Bellina Agostinone (collegato in videoconferenza)
- Dott. Gianni Gianfelice assente
- Dott. Roberto Civitareale assente
- Dott.ssa Denise Pasqualone, in presenza
- Geom. Lucio Lancig, in presenza
- Dott.ssa Stefania Palestini, in presenza

Modalita

In presenza e in videoconferenza con inizio alle ore 10:30 presso la sala conferenze del Distretto di
Chieti.

Presiede la riunione il Dott. Raimondo Micheli
Svolge le funzione di verbalizzante il Dott. Valerio Di Giancroce. Q@\/
%

Premessa

Micheli apre la riunione, procede con I'appello e, dichiarata valida la seduta, da lettura dell'ordine del
giorno.

| partecipanti, in presenza ed in videoconferenza, sono stati indicati nell'elenco precedente.

Dopo una breve introduzione sulle finalita dell'incontro odierno, da la parola a Cacciagrano.
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Discussione
Punto 1 - Fondi contrattuali comparto anno 2023 — determinazione definitiva

Cacciagrano richiama il contenuto delle seguenti determinazioni dirigenziali:

- n. 970 del 09/06/2023 avente ad oggetto “Fondi contrattuali Area Comparto. Rideterminazione
anno 2021, determinazione definitiva anno 2022 e costituzione provvisoria anno 2023 -
(allegato n. 3);

— n. 734 del 14/05/2024 avente ad oggetto “Fondi contrattuali Area Comparto. Determinazione
definitiva anno 2023 e costituzione provvisoria per I'anno 2024" - (allegato n. 4).

Si da atto che i fondi contrattuali del Comparto per I'anno 2023 risultano in via definitiva quantificati negli
stessi importi determinati in via provvisoria come di seguito indicati:

- fondo art. 102 “Incarichi, progressioni economiche e indennita professionali”: € 696.227,58
— fondo art. 103 “Premialita e condizioni di lavoro: € 545.975,55

per un totale di € 1.242.203,13.

Al fondo ex art. 103 “Premialita e condizioni di lavoro” si aggiungono come risorse variabili le quote
liguidate nell'anno 2023 derivanti da attivita intramoenia, verifiche ispettive, istruttorie RIR, commissioni
collaudo per un totale di € 8.530,45 (vedasi I'allegato 1 della Determina 734/2024).

L'Ufficio Risorse Umane ha fornito la seguente situazione delle risorse che a consuntivo risultano ancora
disponibili nei suddetti fondi alla luce della spesa sostenuta nell'anno 2023 come di seguito indicata e
specificatamente dettagliata;
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ART. 102 CCNL 2019-2021 | ART. 103 CCNL 2019-2021
INCARICHI,
PROGRESSIONI
ECONOMICHE E
INDENNITA' PREMIALITAE
FONDI PROFESSIONALI CONDIZIONI DI LAVORO
Totale FONDO € 696.227,58 | € 545.975,55 | € 1.242.203,13
QUOTE INTRAMOENIA, VISITE ISPETTIVE,
ISTRUTTORIE RIR, COMMISSIONI COLLADO € 8.530,45 | € 8.530,45
SPESA ART. 102 CCNL 2019-2021 | ART. 103 CCNL 2019-2021
STRAORDINARIO £ 35.949,50
INDENNITA' MANEGGIO VALORI € 2.159,00
PRODUTTMTA'
DIFFERENZIALE ECONOMICO PROFESSIONALITA' | € 276.392,81
AD PERSONAM € 511,03
INDENNITA' FUNZIONE (PARTE FISSA+PARTE
VARIABILE) € 191.637,21
INCREMENTO INDENNITA' FUNZIONE ART. 99 COMMA
6 € 24.955,00
INDENNITA' FUNZIONE DI BASE ART. 32 CCNL
COMMA 8 € 58.043,94
INDENNITA' QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE € 57.616,02
INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA € 4.431,24
TOTALE SPESA € 613.587,25 | € 38.108,50 | € 651.695,75
RESIDUO € 82.640,33 | € 516.397,50 | € 599.037,83
SOMME NON DISTRIBUITE ANNO 2022 € g
TOTALE DA DISTRIBUIRE PRODUTTIVITA'
2023 € 599.037,83

Pertanto le risorse totali disponibili ai fini dell'erogazione della produttivita collettiva del Comparto per
'anno 2023 ammontano a complessivi € 599.037,83

Cacciagrano comunica, vista la nuova classificazione del personale in Aree prevista dal 01/01/2023 dal
CCNL 2019-2021 del 02/11/2022, che i parametri di accesso al fondo a decorrere dall'annualita 2023

sono i seguenti:

/675"

FUNZIONARI

AREA PARAMETRO ACCESSO FONDO
PERSONALE SUPPORTO 1,20
OPERATORI 1,40
ASSISTENTI 1,80
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E 220
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Punto 2 - Fondi contrattuali comparto anno 2024 - determinazione provvisoria.

in reiazione ai secondo punio aii'ordine aei giorno, si da atto cne | Tonai contratiuaii per i'anno 2024
sono stati quantificati in via provvisoria alla luce delle previsioni legislative e contrattuali negli importi di
seguito indicati:

- Fondo art. 102 CCNL 2019-2021 ‘“Incarichi, progressioni economiche e indennita

professionali”; € 696.782,55

- Fondo art. 103 CCNL 2019-2021 “Premialita e Condizioni di lavoro” : € 543.995,54
Tale comunicazione costituisce presupposto per porre in essere quanto previsto dall'art. 9 comma 5
lett. a) CCNL 2019-2021.

Conclusioni

Le parti, dopo breve discussione, prendono atto per 'annualitd 2023 della determinazione definitiva dei
fondi contrattuali del Comparto come sopra specificata, delle spese sostenute nonché ai fini della
liquidazione della produttivita collettiva del medesimo anno della somma da erogare di complessivi €
599.037,83, quale residuo dei fondi ex artt. 102 e 103 CCNL 2019-2021.

Le parti prendono altresi atto della consistenza provvisoria dei fondi contrattuali per I'anno 2024, cosi
come sopra indicati

L’accordo, letto integralmente, viene quindi approvato e viene formalmente firmato dai presenti.

Le parti concordano sul fatto che la ripartizione venga effettuata con i parametri di accesso prima
indicati.

Il Dott. Marco Cacciagrano precisa che il presente accordo sara trasmesso al Revisore Unico,
unitamente alla relazione illustrativa ed alla relazione tecnico-finanziaria per il controllo sulla
compatibilita dei costi con i vincoli di bilancio e per la relativa certificazione degli oneri. Al termine dei
suddetti adempimenti si procedera alla liquidazione della produttivita collettiva 2023 al personale del
Comparto nella prima mensilita utile.

Le parti si danno reciprocamente atto che la suddetta ipotesi di accordo diverra esecutiva senza obbligo
di nuova sottoscrizione solo a seguito del parere positivo del Revisore Unico.

| partecipanti collegati in remoto concordano all'unanimita.

Letto approvato e sottoscritto
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ARTA ABRUZZO

Protocollo Generale

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE
Protocollo N.0018317/2024 del 17/05/2024

Firmatario:

MARCO CACCIAGRANO

RAIMONDO MICHELT,

escarauilfpl@pec.it

fialspescara(@pec.libero.it

fsinazionale(@pec.it
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Al
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Alle

istfema Nazionale
per la Protezione
dellAmbiente

Direttore Generale
Direttore Tecnico

Segretario verbalizzante
Dott. Valerio Di Giancroce

00.SS.

CGIL - FP
CISL - FPS
UIL - FPL

FIALS

FSI

Componenti RSU:

Angelo Angelone
Roberto Civitareale
Antonio D1 Giansante
Stefania Palestini

Carlo Bellina Agostinone
Gianni Gianfelice

Lucio Lancia

Pietluigi Tribuiani
Denise Pasqualone

OGGETTO: Convocazione riunione sindacale Comparto.

Le SS.LL. sono invitate a partecipare alla riunione sindacale per il giorno 24 maggio 2024 alle ore 10:30

presso la Sala Conferenze del Distretto Provinciale di Chieti per la discussione degli argomenti di cui ai

seguenti punti:

— Fondi contrattuali Comparto anno 2023 — determinazione definitiva;

— Fondi contrattuali Comparto anno 2024 — determinazione provvisoria.

Direzione Generale - Viale G. Marconi, 49 — 65126 Pescara
Tel.: 085/450021 Fax: 085/4500201 E— mail: info@artaabruzzo.it PEC: protocollo @pec.artaabruzzo.it
Cod. Fisc. 91059790682 — P. I.V.A. 01599980685

Certificato N° 50 100 16416
(IAF 34, 37)



— Liquidazione produttivita anno 2023;
Si comunica che sara possibile partecipare alla riunione anche da remoto con collegamento al seguente

LINK: https://web.immail.ca/meet/1ihzt391w9d6¢ic

St allega:
- Determina ditigenziale n. 734 del 14/05/2024;

- Prospetto riassuntivo delle spese gia sostenute Fondi anno 2023.

Cordiali saluti.

Pescara, i 17 maggio 2024

Il Direttore dell’ Area Amministrativa
Dott. Marco Cacciagrano
Il Direttore Amministrativo
Dott. Raimondo Micheli
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Protocollo Generale

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGITALE
Protocollo N.0019309/2024 del 23/05/2024

Firmatario:

MARCO CACCIAGRANO

RAIMONDO MICHELT,

escarauilfpl@pec.it

fialspescara(@pec.libero.it

fsinazionale(@pec.it
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per la Protezione
dellAmbienfe

Direttore Generale
Direttore Tecnico

Segretario verbalizzante
Dott. Valerio Di Giancroce

00.SS.

CGIL - FP
CISL - FPS
UIL - FPL

FIALS

FSI

Componenti RSU:

Angelo Angelone
Roberto Civitareale
Antonio D1 Giansante
Stefania Palestini

Carlo Bellina Agostinone
Gianni Gianfelice

Lucio Lancia

Pietluigi Tribuiani
Denise Pasqualone

OGGETTO: Convocazione riunione sindacale Comparto.

Posticipo data.

Facendo seguito alla nota prot. n. 18317 del 17/05/2024, si comunica alle SS.LL. che, pet sopravvenute

esigenze tecniche, il tavolo sindacale previsto per le ore 10:30 del 24.05.2024 ¢ posticipato per le ore 10:00 del

giorno 29 maggio 2024 presso la sala Conferenze del Distretto Provinciale di Chieti.
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Tel.: 085/450021 Fax: 085/4500201 E— mail: info @artaabruzzo.it PEC: protocollo @pec.artaabruzzo.it
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Si comunica che sara possibile partecipare alla riunione anche da remoto con collegamento al seguente

LINK: https://web.immail.ca/meet/3mv3elwjd7gcr
Cordiali saluti.

Pescara, l 23 maggio 2024

Il Direttore dell’Area Amministrativa
Dott. Marco Cacciagrano
Il Direttore Amministrativo
Dott. Raimondo Micheli



